
 

Princip for dagplejehjem samtaler. 
 
Formål: Dagplejen ønsker et tæt og tillidsfuldt samarbejde med forældrene omkring barnet. Dette bl.a. 
igennem dagplejehjemsamtaler flere gange i løbet af barnets tid i dagplejen. Forældrebestyrelsen ønsker at 
understøtte det gode samarbejde. 
 
Forældrene bliver tilbudt følgende samtaler: 

• Opstartsmøde inden barnet starter i dagpleje. 
Her vil dagplejeren, en pædagog, forældrene og barnet være til stede. Der snakkes bl.a. om 
dagligdagen i dagplejen, men mest af alt skal der være plads til, at forældrene kan fortælle nyttig 
information til dagplejeren om barnet. De praktiske informationer fra dagplejeren vil med fordel 
også kunne fortælles i en pjece dagplejeren udleverer. Inden mødet vil der med fordel kunne 
sendes en dagsorden ud til forældrene med inspirerende spørgsmål til samtalen. 

 
• 3 måneders samtale. 

Samtalen bruges til at tale om den første tid hos dagplejeren, og hvordan opstarten har været. 
Forud for mødet afleverer dagplejeren en dagsorden med spørgsmål til forældrene, som skal 
bruges til forberedelse. 

 
• Afsluttende samtale inden børnehavestart. 

Både dagplejer og forældre besvarer forud for samtalen nogle spørgsmål om barnet med 
udgangspunkt i lærerplanstemaerne. Herudaf laves der en dialogprofil, som danner grundlag for 
samtalen. 

 
I løbet af barnets tid i dagplejen bliver der også lavet en motorikvurdering, som forældrene vil blive 
orienteret om samt en dialogprofil når barnet er 2 år, denne laver dagplejeren og forældrene bliver 
orienteret om profilen. 
 
Den daglige kommunikation når der afleveres og afhentes er værdifuldt for et godt samarbejde. Dog er det 
ikke optimalt, hvis der skal drøftes ting af alvorlig karakter. Derfor kan man altid bede om en samtale, hvis 
der er et behov for det, dette går begge veje. 
 
Vedtaget i forældrebestyrelsen, oktober 2019.  
 


