
 

 

Dagsorden og referat fra bestyrelsesmøde i dagplejen, Billund kommune. 

Den 04-04-24 i mødelokale A.1.45, Rådhuset Jorden Rundt 1, Grindsted. 

Kl 17.00 til 20.00. 

 

Deltager: Medlemmer af forældrebestyrelsen i Billund kommunes Dagpleje 

 

Afbud: Trine, Malene, Maria, Pernille 

 

Referent: Heidi Gammelgaard 

 

Punkt Uddybning Tid Referat 

Punkter til evt  17.00 –  

17-05  

 

Godkendelse af 

referat 

Husk at underskrive referat fra 

forrige møde 

17.05 – 

17.15 

Godkendt 

Orientering • Antal børn og dagplejere 

• Økonomi 

• Kompetenceløft i dagplejen 

• Kortlægningsresultat 

• Andet 

17.15- 

17.35 

Vi ligger fortsat stabilt på ca. 300 børn og knap 100 

dagplejere. Der er ansat en dagplejer i Grindsted vest, som 

var det vi manglede. Vi har pt. stillingsopslag i Billund. 

Orientering omkring budget: Der bliver på sigt købt ekstra 

ladcykler, klapvogne og rutchebaner. 

 



 
Stor tak til bestyrelsen og alle forældre for at vi igen i år 

har kunnet afholde Pædagogisk fredag for alle dagplejere. 

Ingen børn havde brug for pasning. Vi er i gang med et 

kompetenceløft af Tea Thyrre Sørensen, som tager 

udgangspunkt i, hvordan man understøtter børns 

udvikling gennem leg udfra et neuropsykologisk 

perspektiv. Derudover havde vi besøg af en fysioterapeut, 

som talte ind i rigtige og vigtige arbejdsstillinger, og en 

arbejdsmiljøkoordinator som talte ind i det at arbejde med 

høj følelsesmæssig belastning. En rigtig spændende og 

givtig dag for dagplejen. 

 

Vi har gennem den sidste tid været hårdt ramt af sygdom i 

flere områder. Det gør, at gæsteplaceringerne til tider 

bliver udfordret.  

 

Der er opsigelse fra en dagplejepædagog som stopper 

med udgangen af april. Stillingen bliver ikke genbesat. 

 

Vi gennemgik resultaterne fra vores kortlægning fra 

efteråret, hvor alle forældre, dagplejere, 

dagplejepædagoger og ledere har svaret på spørgsmål 

omkring Legende tilgang i dagplejen. Vi har en rigtig flot 

rapport.  

    



 
 

 

Forældrehenvendelser 

 

Indsigt i hvordan 

fordelingen/håndteringen af 

gæstedagplejere er, og om der er 

noget der kan optimeres her, for at 

tilgodese barnet mest muligt. Og i 

forlængelse er der spørgsmål om 

man kan have en gæstedagpleje 

ved vuggestuen og lign. i de mindre 

byer, så man ikke skal køre til f.eks. 

Billund og Grindsted. 

 

Når en dagplejer som bor på landet 

går med 5 børn i en periode, vil der 

så være mulighed for at få 

cykelsæde bag på ladcyklen ? 

 

 

17.35- 

17.50 

 

Vi gennemgik procedure for gæstedagpleje. At børnene 

skal opleve færrest mulige gæstedagpleje steder, er noget 

der prioriteres højt.  

Det er en politisk beslutning ifh. til om man kan have 

gæstedagplejere i vuggestuerne. 

 

 

 

 

 

 

Ladcyklen er godkendt til at cykle med max. 4 børn. 

Indsatser til cyklerne og et ekstra sæde bagpå cyklen, er 

ikke crash godkendt, og ikke noget der anbefales fra 

forhandlerne. Det er derfor af sikkerhedsmæssige årsager, 

for både børn og dagplejere, at dagplejen kun må cykle 

med 4 børn og kun cykle med børn der kan sidde stabilt. 

Pause Der serveres en sandwich 17.50- 

18.20 

 

Generalforsamling Hvem skal holde oplæg 

Tidspunkt 

Hvor og hvordan inviteres 

forældrene 

18.20- 

18.50 

Der undersøges Susanne Skaaning eller Rikke Winckler kan 

komme og holde oplæg. 

Vi fastholder tidspunktet fra sidste år kl. 17-19, hvor der 

bliver serveret en sandwich. Vi inviterer via aula, fb og hos 

den enkelte dagplejer.  



 
Gennemgang og 

revidering af 

principper 

• Princip for 

forældreinddragelse 

• Princip for 

morgenomplacering 

Vedlagt som bilag. 

18.50- 

19.30 

Princip for forældreinddragelse: Godkendt. 

Forældrebestyrelsen ønsker at dette princip slåes op på 

vores facebook side. 

 

Princip for morgenomplacering: Der bliver tilskrevet: ”Der 

bliver ringet til familierne i den rækkefølge børnene møder 

ind om morgenen”. Ellers godkendt. 

Opfølgning på 

beslutningen fra 

sidste 

bestyrelsesmøde 

Bestyrelsen beslutter at det enkelte 

bestyrelsesmedlem laver en kort 

præsentation af sig selv. Sammen 

med et billede sendes det til 

formanden senest fredag den 

9.2.24. Præsentationen og billede 

bliver lagt på dagplejens facebook 

side løbende.  

En opfordring til at alle deler de 

opslag der bliver vist på facebook. 

19.30- 

19.45 

Beskrivelser ligger klar til at komme på fb. 

De skal sendes til Ilse, som er administrator de dagplejens 

sociale medier. 

Film til brug ved 

rekruttering 

Præsentation den nyeste film, som 

er produceret til brug ved 

stillingsopslag m.m 

 

1. 19.45- 

2. 19.55 

Vi så filmen. 

Punkter til næste 

møde 

   

Evt.    

 


